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RESUMEN

Se abordaron algunas consideraciones tedricas sobre la superacion
profesional de los Tecndlogos de la salud en la Filial de Ciencias Médicas
de Guantdanamo "“Dr. José Rafael Garcia Moreaux”, asi como las
insuficiencias existentes en el proceso y su posible solucién a través de la
busqueda de las necesidades reales de superacién profesional de los
mismos para elevar su competencia y desempenio.
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ABSTRACT

Some theoretical considerations is done about professional overcoming
of Technologists of the Health in Medical Sciences Filial ,Guantanamo
"Dr. Jose Rafael Garcia Moreaux "as well as the weaknesses in the
process and possible solutions through the search for the real needs of
professional overcoming them to raise their competence and
performance.

Keywords: improvement, professional development, technologists

INTRODUCCION

En Cuba la educacién va dirigida a la constante actualizacién de los
conocimientos, desarrollo de habilidades, capacidades y valores en los
individuos, como condicién imprescindible para mantener los logros
sociales alcanzados.

El reglamento de postgrado de la Republica de Cuba sefala: “..La
educacién de postgrado, a la vez que atiende demandas de capacitacion
que el presente reclama, se anticipa a los requerimientos de la sociedad,
creando las capacidades para enfrentar nuevos desafios sociales,
productivos y culturales...”.!

La educacidon de postgrado tiene dos vertientes de trabajo: la formacion
académica de postgrado y la superacion profesional. Son modalidades de
la formacion académica de postgrado: especialidad, maestria vy
doctorado. Constituyen modalidades de la superacién profesional: los
diplomados, cursos, entrenamientos, talleres, seminarios y otros.

Al revisar esta tematica a nivel internacional, se encuentra que a pesar
de ser un problema no estan sistematizadas las formas mediante las
cuales la superacién profesional de postgrado se realiza de manera
eficaz, lo que explica que el tema en cuestion sea objeto de estudio en
casi todos los paises, tanto desarrollados como en vias de desarrollo.

La autora de este articulo concuerda con Addine, F y otros (2010), al
plantear que la superacidon de los profesores universitarios se caracteriza
por ser permanente, por tener un caracter flexible y diferenciado para
lograr la eficacia necesaria de la superacion posgraduada en la actualidad
y combinar de manera acertada los intereses individuales e

703



ISSN 1028-9933

institucionales para que la superacién conveniada repercuta en los
modos de actuacién del docente universitario.?

El estudio de los documentos normativos contribuye a la sistematizacion
de criterios acerca de la superacion y su importancia en el desempefio de
los profesores que imparten la docencia.

Los elementos tedricos y practicos antes sefalados permitieron
reconocer la presencia de una contradiccion entre la preparacion
profesional que posee el tecndlogo y las exigencias que demanda la
sociedad cubana actual.

DESARROLLO

El estudio del proceso histérico cubano permite conocer la evolucién de
la superacion profesional como una premisa para elevar el nivel cientifico
de los docentes.

Con el triunfo de la Revolucion Cubana la educacidén se convierte en un
deber y en un derecho de todos y en el eslabén fundamental para
alcanzar un elevado desarrollo social. Se transforma la politica educativa:
a partir de este momento la superacién profesional alcanza un lugar de
primer orden.’>

La preocupacion y seguimiento del Comandante en Jefe Fidel Castro por
el proceso formativo en Ciencias Médicas ha sido constante y en
multiples intervenciones resalta la labor del profesor y su reto, en un
fragmento de su discurso en acto de clausura en Claustro Nacional de
Ciencias Médicas en el Teatro Karl Marx el 16 de Abril de 1983 cuando
expreso:

"Esto implica también un gran esfuerzo de superacion por parte de los
propios profesores, porque en manos de ustedes estad el éxito que se
pueda alcanzar, en la superacién de ustedes, no solo como profesores,
sino como médicos que participan en la asistencia, como profesionales
eminentes llamados a sentar pautas en los hospitales, llamados a elevar
la calidad de la asistencia. Porque cuando se habla de superacién de los
miles de profesores de ciencias médicas, se estd hablando también de la
superacién de la asistencia médica.*

A pesar de que existen algunos antecedentes en la formacidon de recursos

humanos para la salud, de nivel técnico, en la etapa prerrevolucionaria,
fue a partir de 1959, con la creacidn de la Direccidn Nacional de Docencia
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Médica, que se inicid6 de forma sistematica la formacion técnica en el
sector salud.

En la década del 60 del pasado siglo XX, no se prestd atencion de forma
institucional, en las universidades cubanas a la superacién profesional del
claustro.

Luego del triunfo de la Revolucidn, se comienza a considerar el trabajo
didactico como una necesidad y se iniciaron actividades primeramente de
manera espontanea, que permitian el analisis y valoracion del proceso
pedagdgico por los profesores en sus asignaturas.

Es a partir de 1970, cuando se produjo un estrechamiento de los vinculos
con el Ministerio de Educacién y se comenzé a dar un tratamiento mas
sistematico a la preparacion del personal docente. Se crea el
Viceministerio de Docencia e Investigaciones del Ministerio de Educacion
Superior (MES) y, dentro de él, la direccidon nacional de capacitacion.

La celebracion en el afio 1975, del I Congreso del Partido Comunista de
Cuba, sefiala un momento importante para toda la Educacién Superior
del pais y dentro de ella la Educacion de Postgrado para sus profesores,
y a este respecto en la tesis sobre politica educacional se expresa:
"Particular atencidon se dara a las medidas dirigidas a garantizar una
adecuada estabilidad, alta calificacion y superacién continuada de la

fuerza profesoral de los centros de nivel medio y superior”.”

Luego, en 1980, se inaugurd el primer Instituto Politécnico de la Salud,
se buscaron soluciones al nivel profesional de los docentes y se
disminuyo la participacion de los médicos en la formacidén técnica, de
modo que surgid asi un claustro propio.

Dando cumplimiento a todo lo reglamentado y motivados por Ila
necesidad de brindar una preparacidon pedagdgica a los profesionales de
las Ciencias Médicas con funcion docente, la cual no recibieron en su
formacién académica, se comenzaron a impartir cursos basicos de
pedagogia desde inicios de la década del 80, los cuales se fueron
perfeccionando y ampliando de acuerdo a las exigencias cada vez
mayores y a la toma de conciencia que se fue creando en los profesores
de la necesidad de superacién en estas tematicas para lograr un
desempefio acorde con los grandes retos de estos tiempos.

En cambio la superacion profesional de estos recursos humanos no tuvo

hitos significativos, ya que las capacitaciones que recibian abordaban
temas pedagdgicos y didacticos y no asi de sus especialidades.
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Las tareas relacionadas con la superacién del personal de la salud
condujeron a la creacion de instituciones especializadas, encargadas de
llevar a cabo todo el proceso de perfeccionamiento del capital humano.
Se crearon asi el Centro Nacional de Perfeccionamiento Técnico
(CENAPET), encargado de la formacién, superacion y capacitacion técnica
y cultural de los técnicos, trabajadores no técnicos y obreros calificados,
y el Centro Nacional de Perfeccionamiento Médico (CENAPEM),
responsable de la educaciéon continuada de los profesionales del Sistema
Nacional de Salud.

Indiscutiblemente en los afios 90 se lograron muchos avances, pero
hasta hace apenas unos afios es que se comenzaron a introducir algunos
cursos dentro del campo de la teoria de la educacién, todos los cursos,
talleres e investigaciones correspondian al campo de la Teoria de la
Ensefianza. Es decir, se logré una preparaciéon de caracter didactico, pero
faltaban los elementos que capacitaran a los profesores para dirigir la
formacién integral de los futuros egresados.

El Licenciado en Tecnologia de la Salud, tiene sus antecedentes en la
formaciéon de técnicos medios de la salud, a los que no se les garantizaba
la continuidad de estudios superiores por no existir una carrera que
respondiera a la necesidad de superacion de los técnicos medios en cada
una de las diferentes especialidades.®

La superaciéon profesional en la carrera de Tecnologia de la Salud no ha
ocupado la importancia que realmente merece por ser esta carrera
diseflada solo unos pocos afios. El tecndlogo egresado constituye un
recurso humano con formacion especializada en determinada area del
conocimiento humano; se caracteriza por la aplicacion de conocimientos
cientificos transformados en tecnologia y adquiere un conjunto de
conocimientos, destrezas y habilidades que le permite enfrentarse a
circunstancias variadas.

En la Filial de Ciencias Médicas de Guantanamo el tecndlogo de la salud
recibe mayor preparacién en aquellos cursos que forman parte de la
capacitacion idiomatica, pedagdgica y politica para prestar colaboracién
en paises necesitados y no asi en los relacionados con su perfil
ocupacional o su especialidad, lo que atenta contra su desarrollo
individual, competencia y desempefio profesional, revelandose
dificultades contra la calidad de la formaciéon permanente.
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Algunos autores reconocen la existencia por primera vez en Cuba y
Ameérica Latina de un sistema de superacién con caracter masivo vy
continuado para todos los docentes.

En la nueva universidad cubana, el docente debe estar preparado para
llevar un sistema de aprendizaje diferenciado, estimular el aprendizaje,
integrar conocimientos, habilidades y valores, para lograr profesionales
verdaderamente competentes y transformadores de la sociedad. Se
demanda un aprendizaje sin fronteras con caracter universal, con
métodos que permitan la contextualizacion y solucion de problemas de
hoy y del mahana.

El Licenciado en Tecnologia de la Salud, tiene sus antecedentes en la
formacién de técnicos medios de la salud, a los que no se les garantizaba
la continuidad de estudios superiores por no existir una carrera que
respondiera a la necesidad de superacién de los técnicos medios en cada
una de las diferentes especialidades, por esta razén en muchos paises del
continente y en algunos del continente europeo, la formaciéon del
personal técnico es eminentemente universitaria, por ejemplo: Colombia,
Chile, Nicaragua, Perd y Costa Rica entre otros con formacion de
tecnélogos de perfil amplio, vinculando la teoria con la practica. En
Europa y México predominan programas de perfil estrecho.

La formacién comenzd centralizada en el Instituto Superior de Ciencias
Médicas de La Habana (ISCM), de manera experimental como curso para
Trabajadores, en el ano 1989 caracterizandose por ser muy selectiva y
sOlo con seis perfiles: oftalmologia, imaginologia, laboratorio-banco de
sangre, citohistopatologia, medicina fisica y rehabilitacién e higiene y
epidemiologia.

En el curso 2002-2003 se inicid la formacidn emergente de técnicos
basicos en los perfiles de laboratorio clinico, medicina transfusional y
terapia fisica y rehabilitacién, al mismo tiempo que se decide diseiar la
carrera de Tecnologia de la Salud para adecuarla a las nuevas
necesidades del Sistema Nacional de Salud (SNS) y a una nueva fuente
de ingreso (jovenes con nivel de 12 grado sin vinculo laboral como
técnicos).

Esta carrera se disefa utilizando un nuevo modelo pedagdgico mediante
el cual se propone alcanzar un grado superior de integracién de ambas
ensefianzas en aras de asegurar la formacidon progresiva de los recursos
humanos que necesita el sistema de salud. Al propio tiempo, conforma
una oportunidad de estudios de nivel universitario para sectores
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juveniles, necesitados tanto de trabajar como de lograr una formacion
académica acorde con su actividad laboral.

La formacién del Licenciado en Tecnologia de la salud se inicia en la
provincia de Guantdnamo, en el curso escolar 2003-2004 dando
cumplimento a uno de los programas de la Revolucién, comenzando con
5 perfiles de formacion hasta el curso escolar 2006-2007 que se extendid
a 21 perfiles perfeccionandose durante todos estos afios los planes vy
programas de estudio.

Como consecuencia de los sucesivos analisis y valoraciones realizadas a
cada uno de los disenos, y a solicitud del Ministerio de Educacién
Superior, que exige una formacidn mas integral de profesionales que den
respuesta a las necesidades sociales, se integran varios de los 21 perfiles
de salida, resultando de este anadlisis 8 nuevas carreras: bioanalisis
clinico; rehabilitacion en salud, nutricion y dietética, higiene vy
epidemiologia, optometria y dptica, imagenologia y radiofisica médica,
logofonoaudiologia y sistema de informacion en salud.

En el 2010, con la reorganizacidon de la carrera se produjo un nuevo hito
en la formacién de los profesionales de Tecnologia de la Salud, lo cual
imprime nuevos niveles de complejidad a la superacién del claustro.

La contribucién que la educacidén técnica y profesional y la educacion
médica superior realiza al proceso no es adecuadamente sistematizada,
lo cual limita la utilizacion de estos aportes en el diseio e
implementacion de propuestas de superacidon que contribuyan de forma
pertinente al logro de un desempefio eficaz de los docentes de esta area.

Con la inclusién de la Tecnologia de la Salud como carrera universitaria
en la universidad médica, la experiencia acumulada en la superacion del
personal docente dentro de este subsistema, se constituye también en
una fuente para la estructuracién del proceso de superacion del profesor.
En la educacién médica superior, la superacion, capacitacién vy
perfeccionamiento del capital humano han desempefiado histéricamente
una funcién importante en los logros alcanzados por la salud publica
cubana.

La superacion profesional garantiza el avance armoénico en la formacion
del tecndlogo de la salud como individuo y potencia la adquisicién de las
competencias para ejercer su profesidn, bajo un conjunto de principios,
entre los que se encuentra la superacién continua, integral y pertinente,
su caracter integrador, multiple, flexible y de pleno acceso; basado en la
motivacién, aprendizaje colaborativo y la autogestion del aprendizaje.
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Especial atencién se debe prestar a la superacidon profesional en Ia
carrera de Tecnologia de la Salud; ya que como se refiere anteriormente,
es relativamente nueva dentro del subsistema de Educacion Médica y se
encuentra en un momento de reorganizacion curricular.

La Filial de Ciencias Médicas, no esta ajena a esta problematica y trabaja
en este sentido de manera que se garantice la calidad de sus procesos
sustantivos y se conformen claustros docentes variados, integrados y de
alta preparacion.

Para ello ha de ofertar diversas formas docentes para la educacidon de
postgrado, de manera que los profesores universitarios continlen su
formacién integral en aquellos contenidos que respondan a sus intereses
de superacién, ya que es una realidad que los licenciados en Tecnologia
de la salud, por su funcién asistencial, que les exige mucho tiempo vy
concentracion, han sido los mas rezagados en esta tarea de adquirir las
herramientas necesarias para perfeccionar su superacién. Esta
superacion, constituye un campo de investigacion insuficientemente
abordado y pudo apreciarse que existen limitaciones.

CONCLUSIONES

La sistematizacion de posiciones tedricas de varios autores permite
manifestar que la concepcién tedrico general sobre la superacién de los
tecndlogos de la salud investigados, transita por diferentes momentos
historicos que revelan caracteristicas significativas para la Educacion de
Postgrado en la Salud Publica.

Los diferentes instrumentos aplicados para determinar el estado actual
de la superacion profesional de los tecndlogos de la salud demuestran
gue son insuficientes las actividades de superacién profesional que
reciben, para responder a las exigencias actuales de la Educacién de
postgrado y del Ministerio de Salud Publica.

Persisten deficiencias que limitan la formacién de los recursos humanos

con la calidad que el pais necesita al no atenderse las necesidades e
intereses de estos licenciados para ofrecerles la superacion.
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