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RESUMEN

Se abordan algunas consideraciones tedricas sobre el trabajo
metodoldgico interdisciplinario en el colectivo de la Carrera Sistema de
Informacién en Salud, en la Filial de Ciencias Médicas “Rafael Garcia
Moreaux” de la provincia Guantanamo, asi como las insuficiencias
existentes en el proceso y su posible solucién, en correspondencia con el
modelo de profesional al que se aspira.
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ABSTRACT

Some theoretical considerations on the interdisciplinary methodological
work is done in the collective of the career Health Information System in
Medical Sciences Branch "Rafael Garcia Moreaux" Guantanamo
,province, as well as the weaknesses in the process and its possible
solution in correspondence with the professional model ,we aspire.

Keywords: interdisciplinary methodological work, collective career
information system

INTRODUCCION

La exigencia que le hace la sociedad al sistema educativo cubano,
condiciona la renovacion continua y permanente del mismo, conocida
como cambio educativo o revolucion educacional, lo cual trae como
consecuencia la remodelacion de las formas, métodos y estilos de
trabajo de los docentes en general.

De ahi, que los programas de estudios experimenten modificaciones y
se encuentren en constante perfeccionamiento. Es por ello que se
aprecia la necesidad de profundos cambios que favorezcan las
necesidades sociales, lo que lleva a un primer plano la produccién del
conocimiento con la busqueda de enfoques interdisciplinarios de los
curriculos. Entonces un importante desafio del enfoque integral del
proceso, lo constituye el perfeccionamiento del trabajo metodoldgico, en
funcion de una didactica mas integradora, que asegure el enfoque
formativo del proceso de formacion de los profesionales.

Por estas razones la autora de este articulo considera que la
implementacion de relaciones interdisciplinarias constituye una
necesidad actual en perfeccionamiento del trabajo metodolégico, lo que
implica asumir una concepcién novedosa en los colectivos de carreras,
gue responda a las exigencias del nuevo modelo de formacion
profesional.

Es necesario tener bien claro el papel determinante del colectivo
pedagdgico en el proceso de planificacion de las actividades a
desarrollar en cada grupo desde un enfoque interdisciplinario. Este
proceder no puede ser el resultado de lo que mas agrada a cada
docente, sino de una labor previamente analizada y evaluada en sus
fines y alcances dirigida por el colectivo de carrera.
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Es por ello que apropiado de estas situaciones El Ministerio de Educacién
Superior (MES), establece en la Resolucién Ministerial 210/2007 la
necesidad del trabajo interdisciplinario como parte del tratamiento
metodoldogico en funcion de las clases, a pesar de los esfuerzos
realizados hay que decir que en sentido general aun los profesores no
manifiestan la interdisciplinariedad a través de sus clases.

Los elementos tedricos y practicos antes sefalados permitieron
reconocer la presencia de una contradiccidn entre la concepcidn
interdisciplinaria asistémica en la carrera y la necesidad de formar
modos de actuacién interdisciplinarios para resolver los problemas
profesionales en correspondencia con las actuales exigencias.

DESARROLLO

Después de un analisis de los principales aportes e indicaciones sobre el
trabajo metodoldogico en la educacién superior, se aprecia que hay
consenso en que constituye la actividad de preparacion de los
profesores con un enfoque didactico, encaminada a elevar la calidad del
proceso de formacién del modelo profesional.

El trabajo metodoldgico en la carrera de Sistema de Informacion en
Salud transita por diferentes etapas por lo que es necesario analizarlo
partir de la evolucién histérica de su formacién en Cuba y el mundo.

Al triunfo de la Revolucion se incorporan al Ministerio de Salud Publica
todos los centros que brindaban atencion médica y se crea un
organismo rector de las estadisticas del pais. El trabajo conjunto de la
Direccién General de Estadisticas de la Junta Central de Planificacidon
(JUCEPLAN) y los Ministerios de Justicia y Salud Publica, permitio a este
ultimo desarrollar una estrategia de trabajo para alcanzar cobertura en
los registros cada vez mas proxima al 100 % vy desarrollar
investigaciones para evaluar ésta y la calidad de la informacién
obtenida.!

Este proceso de informacién cientifica y los medios para el
procesamiento de la informacion en la esfera de la salud, se manifiestan
a través del tiempo en un proceso similar hasta el triunfo de la
Revolucién en que se considera una tarea prioritaria, encaminada al
mejoramiento de la gestidn, investigacion y divulgacién de los logros
cientifico —técnicos alcanzados en la esfera de la salud.

633



ISSN 1028-9933

Para ello se trabajé en la formacién de recursos humanos en
estadisticas y bibliotecologia en el nivel técnico y profesional y en la
inclusién de los conocimientos de estas ciencias en los programas de las
carreras de ciencias médicas desde 1959 hasta la actualidad. Desde
1961 se comenzo la formacidén de Auxiliares de Estadisticas y de Salas
de Lectura en las bibliotecas de las instituciones de salud, que se llevd
posteriormente, en la década del 70 a la formacion técnica, lo cual
permitié cubrir las estructuras de estadistica e informacion cientifica con
un alcance nacional.

Es a partir de este momento en que se inicia la formacién en la
estadistica, a partir de la residencia como especialidad médica para el
médico y el estomatdélogo, a fin de garantizar un profesional con
conocimientos en la salud, que pudiera ampliar el espectro de
investigacidon en los servicios sanitarios.

Hasta el afio 1987, los técnicos medios para el Sector de la Salud se
formaban en los Institutos Politécnicos de la Salud. Alli se formaron
recursos humanos hasta en 18 especialidades técnicas propias de este
sector, entre las que se encontraba el Técnico en Estadisticas de Salud y
Técnico en Bibliotecologia Médica, que incluian para el desarrollo de sus
habilidades las herramientas informaticas que existian en la época. A
partir de ese afio se orientd a Salud Publica cerrar las carreras de
formacién propia que podian asimilar graduados del sistema regular de
ensefianza, de manera que los cargos de estadisticas sanitarias fueron
ocupandose por los técnicos que se formaban en los Tecnoldgicos de
Economia del Ministerio de Educacién y los de Bibliotecologia en las
Escuelas de cultura y educacion.

El esquematismo, el caracter detallado y centralizado caracterizaron el
trabajo metodoldgico en esa etapa, por otra parte se reguld el trabajo
docente- metodoldgico a través de la Resolucién 220/79, normandose
todo lo concerniente al proceso de ensefanza aprendizaje de las
asignaturas.

Al reglamentarse el trabajo metodoldgico se establece la obligatoriedad
de la preparacion pedagogica de los docentes en este nivel. Sin
embargo, la propia Resolucién 220/79, pese a los aportes ya
mencionados, marco un gran nivel de esquematismo en la direccidon del
proceso de formacion del profesional por parte de los profesores
universitarios y los directivos institucionales.?

En esta etapa se pone en vigor el reglamento docente y metodoldgico
que sirve de base a los documentos que le suceden, normados en las
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Resoluciones No. 105/82 y la No. 150/83, que norman el sistema de
trabajo metodoldgico. El articulo 212, de la Resolucion 105/82 plantea
gue el trabajo metodoldgico se lleva a cabo en los tres niveles de
estructura de la Educacion Superior como centro, facultad vy
departamento, lo que implica las tareas de organizacién, ejecucion y
control de las formas de trabajo metodolégico, pero a nivel de
asignatura.>*

Asi se define el departamento docente como el nucleo fundamental del
trabajo metodoldgico en los centros de Educacion Superior, aunque el
colectivo de asignatura, dirigido por el profesor principal desempena un
papel importante. El departamento docente desarrolla las formas
fundamentales de trabajo metodoldgico como clases metodoldgicas,
clases abiertas, reuniones metodoldgicas, reunidon del colectivo de
asignatura, todas con caracter especifico de asignatura, lo que limita el
proceso didactico interdisciplinar.

A pesar de los trabajos realizados en la direcciéon y centralizacion del
trabajo metodoldgico, aun subsisten insuficiencias en la sistematicidad y
contextualizacién del mismo, ya que no siempre se pone en el centro las
necesidades de los profesores mediante el debate colectivo.

En sintesis la tendencia de la etapa es el esquematismo y el caracter
detallado y centralizado del trabajo metodoldgico, prevaleciendo el
enfoque fragmentado por asignatura del trabajo metodoldgico.

Las caracteristicas de los planes y programas de estudio A (78 - 79) y B
(1990), asi como la normativa del trabajo metodoldgico que rigen los
organos metodoldgicos evidencian el enfoque fragmentado como
tendencia en este periodo, limitando la posibilidad del caracter
interdisciplinario del trabajo metodoldgico y su incidencia en la
ensefanza.

También se pone en vigor la Resolucién No. 269/91 del Ministerio de
Educacién Superior (MES) como el nuevo reglamento para el trabajo
docente y metodolégico en la Educacién Superior. Se destaco el
contenido didactico del metodoldgico, con el paso a las didacticas
especiales o de asignatura, lo que da énfasis a la fragmentacion del
trabajo metodoldgico.

Se intensifica el proceso de descentralizacion de las orientaciones
metodoldgicas, lo cual se mantiene hasta la actualidad. En esta etapa se
definen los érganos de trabajo metodoldgico como colectivo de carrera,
colectivo de disciplina y asignatura, colectivo interdisciplinario vy
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departamento docente, la Resolucidén 269/91 y el perfeccionamiento del
plan de estudio C (1991), que muestran un mayor acercamiento al logro
del trabajo metodoldgico interdisciplinar, aunque la practica no lo
evidencia, no se definen las funciones del colectivo de carrera, ni cémo
desarrollar el trabajo metodoldgico interdisciplinar en este drgano.

Se establecen algunas indicaciones metodoldgicas como:
Perfeccionamiento de la relacion sistémica método - sistema de
conocimientos - evaluacién - trabajo independiente, elevacidon del nivel
pedagdgico, cientifico y metodoldégico en Ila imparticion de las
asignaturas, desarrollo de trabajo activo en los colectivos de disciplina y
ano. También se definen las direcciones de trabajo metodoldgico con
caracter quinquenal como: Relacion entre los métodos, el trabajo
independiente y el sistema de evaluacidon, la elaboracion de los
programas de disciplinas y asignaturas, preparacion de las evaluaciones
especificas por disciplinas, predominando aun el enfoque fragmentado
del trabajo metodoldgico.’

A pesar de los logros obtenidos en esta etapa, la practica del trabajo
metodoldgico presentaba insuficiencias en lo relacionado con el dominio
de habilidades y su proceso operacional, asi como el uso de métodos
productivos, cémo asegurar el enfoque integrador del proceso de
formacién del profesional y poca sistematicidad en el desarrollo del
trabajo metodoldgico.

En el afio 2002, en plena Batalla de Ideas, se pone en marcha en
Ciudad Habana el programa para la formacion emergente de tecndlogos
de la salud, el cual tuvo como premisas, la voluntad politica de la
direccion de la Revolucion de transformar los servicios de Salud. Basado
en estas ideas, en el curso 2003 - 2004 se inicia a nivel nacional la
nueva carrera de Tecnologia de la Salud, sustentada en el denominado
“Nuevo Modelo Pedagdgico”, aunque con particularidades afines a las
necesidades del sector salud.

Concebida como carrera Unica con veintiun perfiles o menciones de
salida, su estructura curricular establecia ciclos de formacion (basico,
técnico y profesional), donde el conocimiento se organizaba por
disciplinas y asignaturas, existiendo una disciplina principal integradora
segun el perfil de salida de la carrera, que tributa al desarrollo de
habilidades profesionales y de los modos de actuacion en funcion del
cumplimiento de cuatro funciones basicas: asistencial, docente,
investigativa y administrativa.
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Este modelo permiti6 ademds, que el futuro profesional una vez
concluido su primer ano de estudio se incorporara a los escenarios
laborales como trabajador de la salud y desde esa condicidén continuara
sus estudios universitarios hasta alcanzar su titulacion.

En esta etapa se profundiza en la concepcidon didactica de los Planes de
Estudio “"C” y “D” y su perfeccionamiento, concebidos para lograr la
formacién de profesionales de perfil amplio, con la definicion de los
niveles de trabajo metodoldgico, como colectivos de disciplinas, anos,
de carreras, departamentos y el papel de la Disciplina Principal
Integradora, estos lineamientos tedricos favorecen el caracter colectivo
del trabajo metodoldgico pero no se logra su implementacién efectiva en
la practica de los procesos didacticos.

También los profesores de la carrera, en su mayoria carecen de
preparacion psicopedagdgica, por lo que sigue predominando el
insuficiente dominio de la teoria didactica y los procesos aislados por
asignatura.

De manera general, se aprecia una tendencia al perfeccionamiento
continuo del trabajo metodoldgico en su desarrollo histérico, pero aun
subsisten insuficiencias que limitan el enfoque interdisciplinar y por
ende su funcidon de asegurar didacticas mas integradoras, desde la
preparacion pedagdgica de los profesores.®

En la Carrera Sistema de Informacién en Salud la formacidon de
profesionales en el campo de los registros médicos, las Ciencias de la
Informaciéon y la Informatica Médica, por su misién, cobertura y
caracteristicas, asi como su enfoque estratégico y programatico, que
mantiene un constante flujo informativo, con alto nivel de conocimiento
de cada una de las actividades que se realizan desde la base hasta el
nivel Central, para la conduccién de los procesos de direccion en los
servicios de salud requiere de un enfoque sistémico con participacion
interdisciplinaria, a fin de graduarlo con un perfil que le permita ejercer
sus competencias de forma satisfactoria dentro y fuera del pais.

CONCLUSIONES

- Las tendencias histéricas del trabajo metodoldgico en la carrera de
Sistema de Informacidon en Salud en el periodo comprendido entre
1959, hasta la actualidad se resumen en las siguientes: en la primera
etapa el esquematismo, el caracter detallado y centralizado
caracterizaron el trabajo metodoldgico, la segunda etapa se
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caracterizd por la centralizacion, especializacion y flexibilizacidon en la
tercera, sin embargo se requiere de mayor nivel de perfeccionamiento
en cuanto a la preparacion didactica de los docentes y el enfoque
interdisciplinario, de manera general el trabajo metodoldgico en su
desarrollo histérico ha tenido una tendencia al perfeccionamiento
continuo pero en su practica prevalece el enfoque fragmentado.

- El trabajo metodoldégico de los colectivos de carreras debe
perfeccionarse, a partir de un nuevo enfoque interdisciplinar, para
optimizar la direccibn del proceso de ensefianza-aprendizaje vy
garantizar el enfoque formativo en la formacion profesional.

- Es necesario un enriquecimiento en las teorias didacticas y en la
funciéon del trabajo metodoldgico del colectivo de carrera desde la
preparacién psicopedagogica y metodoldgica de los profesores a fin de
garantizar el cumplimiento de las principales direcciones
educacionales.
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